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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Актуальность программы.
Каникулы - это возможность обучающимся отойти от учебных занятий и посвятить время своим интересам. Для обучающихся 9-12 лет актуальны вопросы профессионального выбора. Профориентационные каникулярные смены направлены на профессиональную ориентацию обучающихся и представляют собой практико-ориентированные профориентационные мероприятия, направленные на знакомство с востребованными и актуальными профессиями на региональном рынке труда. 
Программа профессиональной пробы «Я – работник культурно-досугового центра» разработана для реализации на практических мероприятиях в рамках проекта по ранней профессиональной ориентации учащихся муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Токарёвский Дом детского творчества».
Разработанная программа относится к художественной направленности и является частью дополнительных общеобразовательных общеразвивающих   программ художественной направленности «Веселая семейка», «Живая традиция», которая ориентирована на ознакомление с профессиями сферы культуры. Программа содержит экскурсии в культурные организации, профессиональные пробы и мастер-классы.
Целевая аудитория: обучающиеся 9-12 лет МБОУ ДО «Токарёвский ДДТ».
Цель профориентационных каникулярных смен: практическое знакомство обучающихся с актуальными и востребованными профессиями культурной сферы.
Задачи профориентационной каникулярной смены:
− знакомство с организацией культуры: культурно-досуговым центром р.п.Токарёвка (артисты, хореографы, сцена, костюмы, технические работники (костюмер, звукорежиссёр и т.д.).
− обеспечение обучающимся профессиональной пробы по востребованным профессиям (участие в подготовке сцены и репетиции артистов МКУ «КДЦ Токарёвского МО» к отчетному концерту);
− практическое знакомство со спецификой профессиональной деятельности;
− получение знаний о профессиях сферы культуры и роли их в современном мире;
− формирование отношения участника программы к культурно-досуговой деятельности; 
− получение обратной связи от наставника.
Результат посещения профориентационных каникулярных смен: формирование у обучающихся представления о возможности самореализации в регионе и формулирование отношения к представленным профессиям «артист, хореограф, звукорежиссёр, концертмейстер, художник, дизайнер сцены, ведущий».

ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

	№
	Раздел/тема
	Кол-во часов
	Содержание
	Организационная форма деятельности

	1.
	Что нужно знать при выборе профессии.
	2
	Анализ рынка труда Токарёвского МО, Тамбовской области. 
	Посещение ТОГКУ «Центр занятости Токарёвского района».
 Беседа с приглашенным специалистом из Центра занятости

	2.

	Экскурсия в МКУ «Культурно-досуговый центр Токарёвского МО»
	2
	Общая характеристика профессии культурной сферы. Общение с работниками культурно-досугового центра. 
	Экскурсия очная в КДЦ
Беседа
Интервью

	3.
	Практическое ознакомление с элементами профессиональной деятельности.
	4
	Профессиональная проба. Участие в мастер-классе по подготовки сцены к отчетному концерту КДЦ Токарёвского МО. Проведение генеральной репетиции к отчетному концерту. Наблюдение за работниками культурно-досугового центра, которые проверяют готовность всех участников организации концерта.
	Профессиональные пробы: костюмер, звукорежиссёр, концертмейстер, хореограф, артист, дизайнер сцены.
Мастер-класс, беседа, экскурсия очно интервью.
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СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИЧЕСКИХ ФОРМ РАБОТЫ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ
Экскурсия в МКУ «Культурно-досуговый центр Токарёвского муниципального округа»:
посещение организации, знакомство с оборудованием, со сценой, со зрительным залом, за кулисье и т.д.
Профессиональная проба, краткое описание деятельности: учащиеся с наставниками, выполняют роль работников КДЦ: костюмер, звукорежиссёр, концертмейстер, хореограф, артист, дизайнер сцены.
Мастер-класс «Художественное оформление сцены к отчетному концерту»:
Обучающиеся принимают участие в оформление сцены к отчетному концерту.
Экускурсия-участие в генеральной репетиции к отчетному концерту: обучающиеся принимают участие в генеральной репетиции к отчетному концерту, таким образом знакомятся с деятельностью культурного работника. 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
Специалисты МКУ «Культурно-досугового центра Токарёвского МО» имеющие профессиональное образование, соответствующее направленности предлагаемой программы.
Колодина Наталья Александровна, педагог дополнительного образования МБОУ ДО «Токарёвский ДДТ».
Яковлева Юлия Владимировна, педагог дополнительного образования МБОУ ДО «Токарёвский ДДТ».

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

	Наименование
	Рекомендуемые технические характеристики с необходимыми примечаниями
	Количество
	На группу / на 1 чел.

	Костюмы артистов
	Театральные, сценические костюмы
	Не менее 5
	15/1

	Оборудования звукорежиссёра
	Оборудование предназначенное для озвучки: колонки, усилитель, микрофоны
	1
	1/1

	Оборудования художника
	Канцелярские принадлежности, реквизиты и т.д.
	1 набор
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АННОТАЦИЯ
Программа предусматривает экскурсию в Культурно-досуговый центр Токарёвского муниципального округа, ознакомление с профессиями «артист, хореограф, звукорежиссёр, концертмейстер, художник, дизайнер сцены, ведущий», посещение зрительного зала, сцены, мастерских, беседа о важности и нужности профессии. Затем предусмотрено проведение профессиональной пробы, где обучающийся имеет возможность попробовать себя в роли работника Культурно-досугового центра.
В ходе практических мероприятий обучающийся имеет возможность принять участие в реальной репетиции и подготовки работников КДЦ к отчетному концерту.
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